
国立大学法人名古屋工業大学施設系技術職員募集

職  種：施設系技術職員（建築）

勤務形態：常勤（任期なし）

年  齢：６４歳以下の方を募集（定年が６５歳のため）

勤 務 地：愛知県名古屋市昭和区御器所町

募集人員：１名

採用時期：２０２６年７月１日以降できるだけ早い時期

試用期間：あり（採用から６か月）

勤務内容：国立大学法人名古屋工業大学において、以下の業務に従事。

① 大学の施設整備（新増築、改築、改修、修繕、維持保全業務）の企画立案及

び施設マネジメント業務

② 大学の施設整備事業に関わる設計、積算、工事監理及び維持保全に関する業

務

勤務時間：午前８時３０分～午後５時１５分（休憩６０分）

休  日：土・日曜日、祝日、年末年始、その他本学の定める日

※ただし、休日に大学行事等がある場合は出勤の可能性あり

（出勤した場合は別途振替休日を付与）

給  与：初任給：２５９，８４０円程度（学歴、職歴によって決定）

昇  給：あり（年１回）

賞  与：あり（年２回）

諸 手 当：地域手当、超過勤務手当、休日給、扶養手当、通勤手当、住居手当等

保 険 等：厚生年金、健康保険（共済組合）、雇用保険、労働災害保険

応募資格：以下のいずれかに該当する方

① 大学、高等専門学校、高等学校又は専門学校の建築系（建築設備を含む）の

学科（コース、専攻等）を卒業された方若しくは２０２７年３月に卒業見込

みの方

② 設計事務所、施工会社等において、設計・積算・現場管理及び維持保全等に

関する業務の経験を２年以上有する方

③ ２級以上の建築士又は２級以上の建築施工管理技士の資格若しくは同等以

上の資格を有する方

提出書類：・エントリーシート（指定の様式を使用してください。）

・職務経歴書（任意）

＊「施設系技術職員応募書類在中」と朱書きし、必ず特定記録等の配達された

ことが確認できる方法で送付すること。

応募書類受付期限：２０２６年４月１７日（金）

面接日時：書類選考通過者を対象に、以下の日程で適性検査（SPI）及び面接を実施する。

なお、第１次面接終了後、希望者を対象に、業務内容の説明及び施設見学を実施

する。

適性検査（SPI）：２０２６年４月下旬



第１次面接：２０２６年５月中旬

第２次面接：２０２６年５月下旬

面接候補者（書類選考通過者）には応募書類受付期限終了後、５営業日以内に連

絡します。

なお、面接候補者（書類選考通過者）でない場合は、連絡しません。

提出書類送付先・問合せ先

〒466-8555名古屋市昭和区御器所町 名古屋工業大学人事課

電話０５２（７３５）５０１２

＊応募書類は、返却しません。（応募書類は、適正な個人情報管理を行います。）


